
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ОМСКА 
 

ДЕПАРТАМЕНТ ЖИЛИЩНОЙ ПОЛИТИКИ 
 

ПРИКАЗ 
 

 

от 5 июня 2025 г.  №   
г. Омск 

 

О внесении изменений в приказ директора департамента жилищной политики 

Администрации города Омска от 15 мая 2024 года № 15 

 

Во исполнение пункта 2.38 Соглашения о социальном партнерстве  

на 2025 – 2027 годы между Правительством Омской области, Омским областным 

союзом организаций профсоюзов «Федерация омских профсоюзов», Союзом 

«Омское региональное объединение работодателей» от 26 декабря 2024 года  

№ 131-С, руководствуясь Положением о департаменте жилищной политики 

Администрации города Омска, утвержденным Решением Омского городского 

Совета от 13 февраля 2008 года № 105 «О департаменте жилищной политики 

Администрации города Омска», 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Внести в приложение «Положение о системе оплаты труда работников 

Казенного учреждения города Омска «Городской жилищный центр» к приказу 

директора департамента жилищной политики Администрации города Омска  

от 15 мая 2024 года № 15 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда 

работников Казенного учреждения города Омска «Городской жилищный центр» 

следующие изменения:  

1) пункты 9, 10 изложить в следующей редакции: 

«9. Размеры должностных окладов (окладов) работников Учреждения  

по должностям, отнесенным к профессиональным квалификационным группам 

общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, 

утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверждении 

профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей 

руководителей, специалистов и служащих», устанавливаются исходя  

из следующих размеров: 

1) по должностям, отнесенным ко второму квалификационному уровню 



2 

квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих второго 

уровня»:  

- 1 квалификационный уровень – 11 220,00 руб.; 

- 3 квалификационный уровень – 12 005,00 руб.; 

- 4 квалификационный уровень – 14 886,00 руб.; 

2) по должностям, отнесенным к профессиональной квалификационной 

группе «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»: 

- 3 квалификационный уровень – 15 035,00 руб.; 

- 4 квалификационный уровень – 16 538,00 руб. 

10. Размеры должностных окладов (окладов) работников Учреждения 

по должностям, не отнесенным к профессиональным квалификационным группам, 

неуказанным в пункте 9 Положения, устанавливаются исходя из следующих 

размеров: 

 

Должности (профессии), не отнесенные к 

профессиональным квалификационным группам 

Должностной 

оклад (оклад), руб. 

Юрист 20 176,00 

Контролер-охранник 10 200,00 

 

2) в подпункте 1 пункта 50 слово «двенадцати» заменить словом «четырех».  

2. Распространить действие настоящего приказа на правоотношения, 

возникшие с 1 октября 2025 года. 

3. Отделу правового и кадрового обеспечения департамента направить письмо 

в департамент информационной политики Администрации города Омска  

для официального опубликования настоящего приказа и размещения  

его на официальном сайте Администрации города Омска в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

Директор департамента                                                                              Д.Н. Хрищенко  

». 


