
 

 

 

 

О внесении изменений в постановление Мэра города Омска 

от 26 декабря 2008 года № 1175-п  

 

Руководствуясь Федеральным законом «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом 

города Омска, постановляю: 

1. Внести в постановление Мэра города Омска от 26 декабря 2008 года 

№ 1175-п «Об отраслевой системе оплаты труда в муниципальных 

образовательных учреждениях, подведомственных департаменту 

образования Администрации города Омска» следующие изменения: 

1) в приложении № 1 «Рекомендуемые размеры окладов, ставок 

заработной платы работников бюджетных образовательных учреждений 

города Омска, бюджетных учреждений города Омска, подведомственных 

департаменту образования Администрации города Омска» к Положению 

об отраслевой системе оплаты труда работников бюджетных 

образовательных учреждений города Омска, бюджетных учреждений города 

Омска, подведомственных департаменту образования Администрации города 

Омска: 

- в строке 2.1.1 цифры «7569» заменить цифрами «7903»; 

- в строке 2.2.1 цифры «7807» заменить цифрами «8158»; 

- в строке 2.2.2 цифры «8223» заменить цифрами «8593»; 

- в строке 3.1.1 цифры «6729» заменить цифрами «7032»; 

- в строке 3.1.2 цифры «6960» заменить цифрами «7273»; 

- в строке 3.2.1 цифры «7654» заменить цифрами «7998»; 

- в строке 3.2.2 цифры «7768» заменить цифрами «8118»; 

- в строке 3.2.3 цифры «8116» заменить цифрами «8481»; 

- в строке 3.2.4 цифры «8234» заменить цифрами «8605»; 

- в строке 3.3.1 цифры «8580» заменить цифрами «8966»; 

- в строке 3.3.2 цифры «9279» заменить цифрами «9697»; 

- в строке 3.3.3 цифры «9973» заменить цифрами «10422»; 

- в строке 3.3.4 цифры «11364» заменить цифрами «11875»; 

- в строке 3.3.5 цифры «10772» заменить цифрами «11364»; 

- в строке 4.1 цифры «9698» заменить цифрами «10134»; 

- в строке 8.1.1 цифры «6721» заменить цифрами «7023»; 

- в строке 8.2.1 цифры «6938» заменить цифрами «7250»; 

- в строке 8.2.2 цифры «7307» заменить цифрами «7636»; 

- в строках 9.1.1, 14.1.1 цифры «6288» заменить цифрами «6571»; 

- в строках 9.1.2, 14.1.2 цифры «6503» заменить цифрами «6796»; 

- в строках 9.2.1, 14.2.1 цифры «7156» заменить цифрами «7478»; 

- в строках 9.2.2, 14.2.2 цифры «7263 заменить цифрами «7590»; 

- в строках 9.2.3, 14.2.3 цифры «7587 заменить цифрами «7928»; 

- в строках 9.2.4, 14.2.4 цифры «7695» заменить цифрами «8041»; 
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- в строках 9.3.1, 14.3.1 цифры «8020» заменить цифрами «8381»; 

- в строках 9.3.2, 14.3.2 цифры «8671» заменить цифрами «9061»; 

- в строках 9.3.3, 14.3.3 цифры «9322» заменить цифрами «9741»; 

- в строках 9.3.4, 14.3.4 цифры «9971» заменить цифрами «10420»; 

- в строках 9.3.5, 14.3.5 цифры «10623» заменить цифрами «11101»; 

- в строках 10.1, 15.1 цифры «9062» заменить цифрами «9470»; 

2) в приложении № 2 «Положение об отраслевой системе оплаты труда 

руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров 

бюджетных образовательных учреждений города Омска, бюджетных 

учреждений города Омска, подведомственных департаменту образования 

Администрации города Омска»: 

- пункт 10 изложить в следующей редакции: 

«10. Руководителю образовательного учреждения устанавливаются 

премии по результатам работы за квартал, год с учетом результатов 

деятельности образовательного учреждения в соответствии с целевыми 

показателями эффективности деятельности образовательного учреждения, 

утвержденными правовым актом директора департамента. 

Премия руководителю образовательного учреждения по результатам 

работы за квартал, год может устанавливаться в процентах от оклада. 

При условии ведения образовательным учреждением иной приносящей 

доход деятельности руководителю образовательного учреждения на 

основании правового акта директора департамента может осуществляться 

выплата в размере 5 процентов от доходов, полученных образовательным 

учреждением от оказания платных услуг и иной приносящей доход 

деятельности за отчетный период (квартал, год).»; 

- пункт 11 изложить в следующей редакции: 

«11. Заместителям руководителя, главному бухгалтеру 

образовательного учреждения премии по результатам работы за месяц, 

квартал, год выплачиваются с учетом результатов деятельности 

образовательного учреждения в соответствии с целевыми показателями, 

которые устанавливаются образовательным учреждением. 

Премии по результатам работы за месяц, квартал, год заместителям 

руководителя, главному бухгалтеру образовательного учреждения может 

устанавливаться в процентах от оклада.  

При условии ведения образовательным учреждением иной приносящей 

доход деятельности заместителям руководителя, главному бухгалтеру 

образовательного учреждения на основании правового акта руководителя 

образовательного учреждения может осуществляться выплата в размере 

5 процентов от доходов, полученных образовательным учреждением 

от оказания платных услуг и иной приносящей доход деятельности 

за отчетный период (месяц, квартал, год).»; 

- пункт 12-1 изложить в следующей редакции: 

«12-1. Руководителям дошкольных образовательных учреждений, 

осуществляющих деятельность в рамках муниципального задания, помимо 

указанных в пункте 12 иных выплат стимулирующего характера 
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устанавливается ежемесячная надбавка к окладу за сложность, 

напряженность, особый режим работы в размере 10000 рублей.»; 

- пункт 14 исключить. 

2. Действие подпункта 1 пункта 1 настоящего постановления 

распространить на правоотношения, возникшие с 1 мая 2025 года. 

3. Действие абзацев десятого, одиннадцатого подпункта 2 пункта 1 

настоящего постановления вступает в силу с 1 июня 2025 года. 

4. Департаменту информационной политики Администрации города 

Омска официально опубликовать настоящее постановление в периодическом 

печатном издании и разместить его на официальном сайте Администрации 

города Омска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

 

 

Мэр города Омска                С.Н. Шелест

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW148&n=158940&dst=100060


 


