ИНФОРМАЦИЯ

об исполнении Плана мероприятий по профилактике коррупции 
в Администрации города Омска за 2018 год
1. Проведена экспертиза на коррупциогенность 100 процентов проектов муниципальных правовых актов Администрации города Омска. 
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2. Количество средств массовой информации, участвующих                                   в информационном освещении мероприятий по профилактике коррупции                       в Администрации города Омска в 2018 году, составило 30 средств массовой информации.
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Сведения о результатах деятельности Администрации города Омска в сфере профилактики коррупции были размещены в периодических печатных изданиях: «Вечерний Омск - Неделя», «Бизнес курс», «Аргументы и факты» в Омске», «Четверг»; на Интернет-сайтах – омск.рф, «bk55», «omskinform», «omskgazzeta», «om1», «omsktime», «omskregion», «omskpress», «aif», «omskzdes», «superomsk», «newomsk», «kv», «kp», «omsknews», «ngs», «rbk-omsk», «infomsk», «gorod55»; в эфире телевизионных каналов – ГТРК «Иртыш» и «12 канал»; в эфире радиостанции ГТРК «Иртыш» – всего 84 информационных сообщения.
3. Доля муниципальных служащих, прошедших обучение по антикоррупционной тематике в 2018 году составляет 47 человек, что составляет            14 % от общего количества муниципальных служащих 
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4. Количество посещений Интернет-страниц, посвященных мерам                       по реализации и результатам антикоррупционной политики в Администрации города Омска, на официальном сайте Администрации города Омска в сети «Интернет» в 2018 году составило 15 072 посещения.
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5. Доля граждан, сталкивавшихся с проявлением коррупции в деятельности структурных подразделений Администрации города Омска, муниципальных учреждений и предприятий города Омска, в 2018 году составила 14,9 процентов.
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6. Доля граждан, одобряющих деятельность органов местного самоуправления города Омска, в 2018 году составила 28 процентов.
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7. Доля информированности граждан о мероприятиях по реализации антикоррупционной политики в Администрации города Омска в 2018 году составила 65,4 процента. 
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8. Доля обращений граждан, содержащих информацию о фактах коррупции, составляет менее 1 % процента. 
9. Количество граждан и юридических лиц, воспользовавшихся телефоном «горячей линии» для приема сообщений о фактах проявления коррупции                     со стороны муниципальных служащих Администрации города Омска, составляет 2 обращения, из них 1 обращение рассмотрено. По результатам служебной проверки, проведенной департаментом образования Администрации                      города Омска, информация изложенная в сообщении заявителя не нашла своего подтверждения. 1 обращение переадресовано для рассмотрения по компетенции.
10. Количество работников Администрации города Омска, муниципальных учреждений и предприятий города Омска, привлеченных к уголовной ответственности за совершение коррупционных преступлений, в 2018 году          равно нулю. 
УМВД России по городу Омску представлена информация о возбуждении уголовного дела в отношении должностного лица учреждения здравоохранения.

11. По итогам 2018 года органами прокуратуры требования о внесении изменений в нормативные правовые акты Администрации города Омска с целью исключения из них коррупциогенных факторов не вносились.
12. В 2018 году в структурных подразделениях Администрации                  города Омска действовало 136 постоянных коллегиальных органов (советы, рабочие группы, комиссии), в состав которых входило 522 представителя общественных объединений, действующих на территории города Омска.

[image: image8.emf]522 522 575

0

100

200

300

400

500

2018 г. 2017 г. 2016 г.

2018 г.

2017 г.

2016 г.


13. Доля муниципальных служащих, соответствующих замещаемой должности по результатам аттестации, составила 100 %. 

Аттестацию прошли 233 муниципальных служащих Администрации          города Омска, все были признаны соответствующими занимаемой должности.
14. В 2018 году количество принятых административных регламентов предоставления муниципальных услуг и исполнения муниципальных функций, разработанных в целях снижения персональных контактов муниципальных служащих с гражданами и организациями равно 4. 
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