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ПРОТОКОЛ 

заседания комиссии Администрации города Омска по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
4 декабря 2023 года                                                                                                      № 2
Место проведения: каб. 201
Время проведения: 12.00     
Председатель комиссии: Казаков Ю.А.
Секретарь комиссии: Тютюник Е.Б.
Члены комиссии:

Присутствовали: Куприянов В.В., Веселев М.Г., Дячук Е.В., Елецкая И.Б., Кузнецова О.П., Плаксин В.В., Романин Е.А.
Не принимал участия в работе комиссии: «…ФИО»
Отсутствовали: Караманукян Д.Т., Коновалов И.А., Фомин Е.В., Э.Г. Ягодка.
На заседании присутствовали 9 из 14 членов комиссии.
Основанием для проведения заседания комиссии Администрации города Омска по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия) послужило уведомление «…должность, ФИО» от «…дата» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление).
Члены комиссии ознакомлены с мотивированным заключением
по результатам рассмотрения уведомления, а также предупреждены
о неразглашении сведений, ставших им известными в ходе работы комиссии. 
ПОВЕСТКА ДНЯ:
О рассмотрении уведомления «…должность, ФИО» от «…дата»
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
1. СЛУШАЛИ: 
заместителя Мэра города Омска, руководителя Аппарата Мэра города Омска, председателя комиссии, Казакова Ю.А.:
- по вопросу повестки дня, о регламенте работы комиссии;

- о возможности принятия решения комиссии тайным голосованием или простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

РЕШИЛИ: 
решения принимать простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии;
Подано голосов «за» – 9 членов комиссии, «против» – 0,
«воздержалось» – 0.

Принять к сведению решение Мэра города Омска по результатам рассмотрения протокола заседания комиссии от 8 сентября 2023 года № 1.

2. По вопросу повестки дня СЛУШАЛИ:

1. Заместителя Мэра города Омска, руководителя Аппарата Мэра города Омска, председателя комиссии, Казакова Ю.А., с информацией о результатах рассмотрения уведомления «…должность, ФИО» от «…дата» в связи с его намерением заключить договор участия в долевом строительстве с «…наименование организации».
По результатам рассмотрения уведомления сделан вывод о том, что личная заинтересованность, которая может повлечь конфликт интересов на муниципальной службе, может возникнуть у «…должность, ФИО» при наличии заключенного
с «…наименование организации» договора на долевое участие в строительстве
при взаимодействии с данной организацией в ходе исполнения следующих должностных обязанностей:

- при проведении правовой, антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов Администрации города Омска, разработанных по предложениям 
и в интересах «…наименование организации» и рассмотрении вопросов 
о возможности их согласования;

- при проведении ревизии правовых актов Администрации города Омска
и ее структурных подразделений, противоречащих федеральному и областному законодательству, а также устаревших или утративших значимость, принятых
по инициативе и в интересах «…наименование организации»;

- при участии в рассмотрении в судах общей юрисдикции, арбитражных судах, мировых судах, третейских судах споров с участием Администрации города Омска (в случае если участниками таких споров является Администрация города Омска при представительстве работников «…наименование департамента»
– с одной стороны, и «…наименование организации» – с другой);

- при рассмотрении в «…наименование департамента» документов (в случае их поступления в Администрацию города Омска), связанных с присвоением почетных званий Омской области работникам «…наименование организации»,
а также награждением указанного юридического лица и (или) его работников государственными наградами Российской Федерации, государственными наградами Омской области, наградами высших органов государственной власти Омской области, награждением Почетными грамотами и Благодарственными письмами Омского городского Совета, Администрации города Омска, подготовке проектов распоряжений о награждении работников данной организации Почетными грамотами Администрации города Омска.

В качестве мер, направленных на предотвращение конфликта интересов, «…должность, ФИО» рекомендовано:

1) не принимать участие в организации работы «…наименование департамента» (непосредственном участии в работе) по направлениям, указанным выше, в случаях, если проведение такой работы затрагивает интересы «…наименование организации»;

2) инициировать оформление отпусков при взаимодействии «…наименование департамента» с «…наименование организации» в ходе реализации полномочий, отнесенных к функциям муниципального (административного) управления
в соответствии с Федеральным законом «О противодействии коррупции» в течение следующих периодов:

- с момента регистрации в «…наименование департамента» проектов правовых актов, разработанных по инициативе и в интересах «…наименование организации» до завершения правовой и антикоррупционной экспертиз данных проектов, их согласования (отказе в согласовании) лицом, на которое возложено исполнение обязанностей директора «…наименование департамента» на период временного отсутствия «…ФИО»;
- с момента начала проведения ревизии распорядительных актов Администрации города Омска, структурных подразделений Администрации города Омска, принятых в интересах «…наименование организации», до утверждения исполняющим обязанности директора «…наименование департамента» отчетных документов об итогах ревизии;

- на дни рассмотрения в судах общей юрисдикции, арбитражных судах, мировых судах, третейских судах споров с участием Администрации города Омска (в случае если участниками таких споров является Администрация города Омска при представительстве работников «…наименование департамента» – с одной стороны, и «…наименование организации» – с другой);

- с момента поступления в «…наименование департамента» документов
о представлении к награждению «…наименование организации» до подписания исполняющим обязанности директора «…наименование департамента» информации о лицах, представленных к награждению (мотивированного ответа
об отказе в награждении), а в случае награждения Почетной грамотой Администрации города Омска – до издания правового акта Администрации города Омска о награждении Почетной грамотой Администрации города Омска.
2. «…должность, ФИО», который пояснил, что при исполнении должностных обязанностей у него может возникнуть личная заинтересованность при заключении договора участия в долевом строительстве между ним
и «…наименование организации» в том случае, если «…наименование департамента» в отношении данной организации будут выполняться следующие функции, отнесенные к компетенции «…наименование департамента»
в соответствии с Положением о «…наименование департамента», утвержденного «…реквизиты правового акта».
Полагает, что личная заинтересованность и, как следствие – конфликт интересов на муниципальной службе – может возникнуть при проведении правовой экспертизы и согласовании проектов правовых актов Администрации города Омска об утверждении проектов планировки территории муниципального образования городской округ город Омск Омской области, разработанных департаментом архитектуры и градостроительства Администрации города Омска на основе документации, представленной «…наименование организации», а также в ходе организации выполнения иных функций «…наименование департамента», требующих взаимодействия с указанной организацией, при наличии
у него договорных взаимоотношений с «…наименование организации», в связи
с чем, «…дата» по данному факту Мэру города Омска С.Н. Шелесту, было направлено уведомление;
3. Начальника сектора соблюдения запретов, ограничений, требований, установленных в целях противодействия коррупции управления Губернатора Омской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений Плаксина В.В., который согласился с выводами по результатам рассмотрения уведомления «…должность, ФИО».
ВЫСТУПИЛИ: члены комиссии 
Казаков Ю.А.: к «…ФИО» есть вопросы?
Члены комиссии: Нет.
Члены комиссии заслушали проект решения.
Проектом решения комиссии предлагается:
1. Признать, что при исполнении должностных обязанностей «…должность, ФИО», личная заинтересованность может привести к конфликту интересов.

2. Рекомендовать «…должность, ФИО», принять меры по предотвращению конфликта интересов:

1) не принимать участие в организации работы «…наименование департамента» (непосредственном участии в работе) в случаях, если проведение такой работы затрагивает интересы «…наименование организации», по следующим направлениям:

- при проведении правовой, антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов Администрации города Омска, разработанных по предложениям 
и в интересах «…наименование организации» и рассмотрении вопросов 
о возможности их согласования;

- при проведении ревизии правовых актов Администрации города Омска
и ее структурных подразделений, противоречащих федеральному и областному законодательству, а также устаревших или утративших значимость, принятых
по инициативе и в интересах «…наименование организации»;
- при участии в рассмотрении в судах общей юрисдикции, арбитражных судах, мировых судах, третейских судах споров с участием Администрации города Омска (в случае если участниками таких споров является Администрация города Омска при представительстве работников «…наименование департамента»
 – с одной стороны, и «…наименование организации» – с другой);

- при рассмотрении в «…наименование департамента» документов (в случае их поступления в Администрацию города Омска), связанных с присвоением почетных званий Омской области работникам «…наименование организации»,
а также награждением указанного юридического лица и (или) его работников государственными наградами Российской Федерации, государственными наградами Омской области, наградами высших органов государственной власти Омской области, награждением Почетными грамотами и Благодарственными письмами Омского городского Совета, Администрации города Омска, подготовке проектов распоряжений о награждении работников данной организации Почетными грамотами Администрации города Омска;

2) инициировать оформление отпусков при взаимодействии «…наименование департамента» с «…наименование организации» в ходе реализации полномочий, отнесенных к функциям муниципального (административного) управления
в соответствии с Федеральным законом «О противодействии коррупции» в течение следующих периодов:

- с момента регистрации в «…наименование департамента» проектов правовых актов, разработанных по инициативе и в интересах «…наименование организации» до завершения правовой и антикоррупционной экспертиз данных проектов, их согласования (отказе в согласовании) лицом, на которое возложено исполнение обязанностей директора «…наименование департамента» на период временного отсутствия «…ФИО»;
- с момента начала проведения ревизии распорядительных актов Администрации города Омска, структурных подразделений Администрации города Омска, принятых в интересах «…наименование организации», до утверждения исполняющим обязанности директора «…наименование департамента» отчетных документов об итогах ревизии;

- на дни рассмотрения в судах общей юрисдикции, арбитражных судах, мировых судах, третейских судах споров с участием Администрации города Омска (в случае если участниками таких споров является Администрация города Омска при представительстве работников «…наименование департамента» – с одной стороны, и «…наименование организации» – с другой);

- с момента поступления в «…наименование департамента» документов
о представлении к награждению «…наименование организации» до подписания исполняющим обязанности директора «…наименование департамента» информации о лицах, представленных к награждению (мотивированного ответа
об отказе в награждении), а в случае награждения Почетной грамотой Администрации города Омска – до издания правового акта Администрации города Омска о награждении Почетной грамотой Администрации города Омска.

РЕШИЛИ:
голосовать за принятие проекта решения комиссии.
Подано голосов «за» – 9 членов комиссии, «против» – 0,
«воздержалось» – 0.
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