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       _______ 2024 года             __



О внесении изменений в приказ исполняющего обязанности
управляющего делами Администрации города Омска
от 28 июня 2024 года № 68

Руководствуясь Положением об управлении делами Администрации 
города Омска, утвержденным Решением Омского городского Совета от 29 июня 2011 года № 418 «Об управлении делами Администрации города Омска»,
П Р И К А З Ы В А Ю:
[bookmark: _GoBack]1. Внести в приложение «Положение о системе оплаты труда работников Казенного учреждения города Омска «Управление информационно-коммуникационных технологий» к приказу исполняющего обязанности управляющего делами Администрации города Омска от 28 июня 2024 года № 68 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников 
Казенного учреждения города Омска «Управление информационно-коммуникационных технологий» следующие изменения:
- раздел II «Размеры должностных окладов (окладов) работников Учреждения» изложить в следующей редакции:
«II. Размеры должностных окладов (окладов) работников Учреждения

9. Размеры должностных окладов (окладов) работников Учреждения 
по должностям, отнесенным к профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», устанавливаются исходя 
из следующих размеров:
1) по должностям, отнесенным к 3 квалификационному уровню профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих второго уровня» – 7 504,60 руб.;
2) по должностям, отнесенным к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»:
- 2 квалификационный уровень – 10 740,41 руб.;
- 3 квалификационный уровень – 12 018,74 руб.;
- 4 квалификационный уровень – 12 426,43 руб.
10. Размеры должностных окладов (окладов) работников Учреждения 
по должностям, отнесенным в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 18 июля 
2008 года № 342н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников печатных средств массовой информации» 
к 2 квалификационному уровню «Должностей работников печатных средств массовой информации третьего уровня» – 11 501,02 руб.
11. Размеры должностных окладов (окладов) работников Учреждения 
по должностям, не отнесенным к профессиональным квалификационным группам, устанавливаются исходя из следующих размеров:
»;

	Должности (профессии), не отнесенные 
к профессиональным квалификационным группам
	Должностной оклад
(оклад), руб.

	Начальник отдела
	13 949,63

	Начальник сектора
	12 762,42

	Юрист
	11 501,02

	Специалист по закупкам
	10 165,41

	Специалист по кадрам-документовед
	10 165,41


- подпункт 4 пункта 50 изложить в следующей редакции:
«4) районного коэффициента в размере не менее 6 должностных окладов (окладов);».
2. Отделу правового обеспечения управления делами Администрации города Омска обеспечить официальную публикацию настоящего приказа 
и размещение его на официальном сайте Администрации города Омска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Распространить действие настоящего приказа на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.


Исполняющий обязанности
управляющего делами
Администрации города Омска					                О. Н. Башкова
